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Zapytanie ofertowe nr 4/PP-PL /2015

W ramach projektu ,,Rozwoj kompetencji studentow- wspoélpraca Politechniki Lubelskiej
i Politechniki Poznanskiej z pracodawcami” Priorytet: IV Szkolnictwo wyzsze i nauka, Dzialanie 4.1
Wzmocnienie i rozwoj potencjatu dydaktycznego uczelni oraz zwigkszenie liczby absolwentow kierunkow
0 kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej
z ramienia Europejskiego Funduszu Spotecznego. Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zamawiajacy:
Politechnika Poznanska

Plac Marii Sktodowskiej-Curie 5
60-695 Poznan
I. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA:

1. Przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzenie warsztatow ,, Trening asertywnoSci
i radzenie sobie ze stresem” w zwigzku z planowang na lata 2014-2015 realizacja projektu zgodnie
z zadaniem 3 poz. 33 w ramach projektu ,,Rozwoj kompetencji studentow w- wspolpraca
Politechniki Lubelskiej i Politechniki Poznanskiej z pracodawcami”, wspoHinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie 2 cykli 6 — godzinnych warsztatow, (lacznie 12
godzin po 45 minut, dla 2 grup po 15 osob), ksztattujgcych umiejetnosci w zakresie asertywnosci
I radzenie sobie ze stresem wraz z przygotowaniem merytorycznym i technicznym materiatow dla
uczestnikow/ uczestniczek. Szkolenie powinno zakonczy¢ si¢ uzyskaniem Zaswiadczen dla
uczestnikow / uczestniczek.

3. Termin realizacji przedmiotu zamowienia: 1.03- 30.06.2015 r.

4. Miejsce swiadczenia ustugi: Politechnika Lubelska w Lublinie oraz Politechnika Poznanska w
Poznaniu.

5. Zakres tematyczny:

Warsztaty ,,Trening asertywnosci i radzenie sobie ze stresem” - Budowanie postawy asertywnej.
Definicja asertywnos$ci, Znaczenie i zalety zachowan asertywnych w komunikacji interpersonalnej, co
to znaczy by¢ biernym, manipulujagcym, agresywnym lub/i asertywnym? Asertywne narzedzia w pracy
zespolowe;j

I1. WYMAGANE KWALIFIKACJE OFERENTOW:

1. Wyksztalcenie wyzsze

2. Doswiadczenie zawodowe: co najmniej 100-godzinne doswiadczenie w prowadzeniu
warsztatow, szkolen, o tematyce warsztatu lub pokrewne,

3. Przyjecie zobowigzania o przeprowadzeniu zaje¢ dydaktycznych w terminach zgodnych
z planem zaj¢¢, opracowanym przez Organizatora na potrzeby realizacji projektu.
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III. WYMAGANIA POZADANE (szczegolowe):

1. Wykonawca opracuje merytorycznie 1 przygotuje technicznie materialy dydaktyczne
1 pomocnicze dla uczestnikow/czek szkolenia

2. Materialy zostang opatrzone stosownymi logotypami, dostarczonymi Wykonawcy przez
Zamawiajacego po podpisaniu umowy na realizacj¢ zamdwienia.

3. Wykonawca bedzie wykonywal zamdwienie zgodnie z ustalonym przez Zamawiajacego
harmonogramem,

4. Do obowigzkow Wykonawcy bedzie nalezalo w szczegodlnosci: przeprowadzenie szkolen,
w tym rowniez zebranie podpisow na licie obecnosci, zebranie wypelionych ankiet,
poinformowanie uczestnikéw/czek szkolenia o finansowaniu ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz przygotowanie Zaswiadczen (2 razy po
15 sztuk).

5. Wykonawca bedzie $wiadczy¢ ustugi osobiscie. Dopuszcza sig, ze Wykonawca bedzie korzystat
w trakcie zajg¢ z pomocy asystenta.

IV. KRYTERIA OCENY OFERTY:

Kryterium I: Cena - maksymalnie 40%.

Kryterium II: Wyksztalcenie: stopien lub tytut naukowy (mgr — 1 pkt; dr lub dr. hab. lub prof. dr
hab.— 2 pkt) - maksymalnie 30%.

Kryterium III: Doswiadczenie zawodowe — 1 pkt za kazde 100-godzinne dos$wiadczenie
w prowadzeniu warsztatow, szkolen, o tematyce warsztatu lub pokrewne - maksymalnie 30%.

Ocenie podlega¢ bedzie cena zadeklarowana w formularzu ofertowym oraz wyksztatcenie
1 doswiadczenie zawodowe osOb przewidzianych do realizacji przedmiotu zamdwienia wskazanych
w formularzu oferty.

Koncowa oceng oferty bedzie stanowi¢ zsumowana liczba procentéw (%) przyznana na poszczegolne
kryteria.

W przypadku zespotu dydaktycznego/kilku osob wskazanych przez Wykonawce, odrebnie dla kazdego
kryterium, ocenie podlega¢ bedzie podmiot / osoba wchodzaca w jego sktad, ktora w najwyzszym
stopniu spetnia kryteria oceny wskazane w tabeli ponize;.

Lp KRYTERIA Waga % | Maksymalna Sposob obliczenia oceny wazonej
liczba punktéw
1 Cena (C) brutto 40 40 C — liczba pkt przyznanych za ceng oferty X

C = [najnizsza cena spo$rdd wszystkich ofert (Cmin) /
cena podana w ofercie (Cqf)] x 40

2 Doswiadczenie 30 30 Dz — liczba pkt przyznanych za doswiadczenie
w prowadzeniu zawodowe X
warsztatow, szkolen, o Dz = [deklaracja badanej oferty (Dz.) / deklaracja
tematyce warsztatu lub o maksymalnej wartos$ci (Dzmax)] X 30
pokrewne (Dz)
3 Wyksztatcenie (Ww) 30 30 W, — liczba pkt przyznanych za wyksztalcenie oferenta
X

W,, = [deklaracja badanej oferty (wwbp) / deklaracja
o maksymalnej wartosci (Wwmax)] X 30

4 Razem (X) 100 100 Suma punktoéw oferty X = C+ Dz + Wy

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSC FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt ,Rozwdj komp Gji studentdw — wspdtpraca Politechniki Lubelskiej i Politechniki Poznariskiej z pracodawcami”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




Biuro Projektu: tel. (+48 81) 538 4579

Rozwdj kompetencji studentow — wspdtpraca Politechniki Lubelskiej
ul. Nadbystrzycka 36A /Rozwéj kompetenii studentow - wspdpraca Politechnild ubelskiej tel. (+48 81) 538 44 27
. i Politechniki Poznariskiej z pracodawcami tel. (+48 81) 538 4380
20-618 Lublin E-mail: pl-pp@pollub.pl

V. OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU ZE STRONY ZAMAWIAJACEGO:

dr inz. Marlena KUCZ
tel. 61-66-52-864
email: marlena.kucz@put.poznan.pl

VI. INFORMACJE DOTYCZACE WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY:
O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy powiadomi wszystkich, ktorzy ztozyli oferty.
VIL. SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Wykonawca powinien sporzadzi¢ oferte na druku stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego
ogloszenia o zamowieniu.

2. Oferta musi zawiera¢ nazwe 1 adres wykonawcy. Musi by¢ podpisana przez osobe lub osoby
uprawnione lub upowaznione do wystepowania w imieniu wykonawcy, przy czym podpis musi by¢
czytelny lub opisany pieczatkg imienna.

3. W ofercie nalezy wskaza¢ osoby przewidziane do realizacji przedmiotu zaméwienia z podaniem ich
wyksztalcenia 1 dos§wiadczenia zawodowego wymaganego w niniejszym ogloszeniu.

VIII. MIEJSCE | TERMIN DO, KTOREGO NALEZY SKLADAC OFERTY:

Politechnika Poznanska, Dziekanat Wydziatu Budownictwa i Inzynierii Srodowiska,
ul. Piotrowo 5, 60-695 Poznan, pokoj 137.

lub droga mailowa na adres marlena.kucz@put.poznan.pl

Oferty wystane mailem powinny zosta¢ potwierdzone wersja papierowg max. W terminie 7 dni
roboczych.

Formularz ofertowy nalezy zlozy¢ w ww. siedzibie do dnia 27.02.2015 r., do godz. 10.00
Otwarcie ofert nastgpi w dniu: 27.02.2015r. o godz. 10:15, w siedzibie Zamawiajacego:

Politechnika Poznanska, Dziekanat Wydziatu Budownictwa i Inzynierii Srodowiska, ul. Piotrowo 5,
60-695 Poznan,
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Zatgcznik nr 1 do
zapytania ofertowego

pieczgé firmowa wykonawcey i nr tel.

Nazwa wykonawcy

FORMULARZ OFERTOWY

Odpowiadajac na zapytanie ofertowe otrzymane dnia 04.02.2015 r. dotyczace przeprowadzenia
2 cykli 6 — godzinnych warsztatow (lacznie 12 godzin po 45 minut, dla 2 grup po 15 oso6b),
ksztattujacych umiejetnosci w zakresie Warsztatow ,» Irening asertywnosci
| radzenie sobie ze stresem” w zwigzku z planowang na lata 2014-2015 realizacja projektu zgodnie
z zadaniem 3 poz. 33 w ramach projektu ,,Rozwoj kompetencji studentow- wspoélpraca Politechniki
Lubelskiej i Politechniki Poznanskiej z pracodawcami”, wspétfinansowanego ze $rodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym:

1. oferujemy wykonanie przedmiotu zamdwienia, stosujac nizej wymienione stawki:

cena (C) za wykonanie calo§ci zamodwienia wynosi kwote brutto ..........ccciiiiiiini 7k
(STOWNIE: ..\ zt), przy czym koszt jednej godziny wynosi ........ zt

2. oswiadczamy, ze zapoznaliSmy si¢ z ogloszeniem o zamowieniu i Uznajemy si¢ za zwigzanych
okreslonymi w nim zasadami postepowania, w szczegdlnosci akceptuje termin 1 warunki realizacji
zamoOwienia oraz skladam ofert¢ na wykonanie przedmiotu zamdwienia zgodni z opisem
przedmiotu zamowienia.

3. o$wiadczam, ze osoby przewidziane do realizacji zamdwienia posiadaja stosowng wiedze
1 kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe niezbgdne do wykonania przedmiotu zamdwienia, w
szczegolnosci:

OSWIAACZAM, Z€ ....veiitt ittt e e et (imig 1 nazwisko) posiada:

o Wyksztalcenie wyzsze ze stopniem .....................

e ......godzinne doswiadczenie w prowadzeniu warsztatow, szkolen, o tematyce warsztatu lub
pokrewne

W przypadku, gdy zamowienie ma byé realizowane przez kilka osob/zespol dydaktyczny powyiszy
punkt wypetnia si¢ dla kaidej osoby oddzielnie/czionka zespotu dydaktycznego, przy czym naley
wskazacé dane personalne tych osob!!

i KAPITAL LUDZKI @
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4, Ponadto o$wiadczam, iz: zobowigzuje si¢ do wykonania zamodwienia zgodnie
z harmonogramem zaj¢¢ podanym przez Zamawiajacego.

5. Oswiadczam, ze cato$¢ prac zwigzanych z realizacja zamowienia wykonam samodzielnie /
. , . , . . . . *(ni A
nastgpujace czesci zamowienia powierzam do wykonania podwykonawcom “(iepotrzebne skreslic)

6. oswiadczam, ze brak jest podstaw do wykluczenia mnie na podstawie okolicznosci, o ktérych mowa
w art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamoéwien Publicznych (t.j. Dz. U. z
2013 r. poz. 907, z p6zn. zm.)

7. Wyrazam  zgod¢ na  przetwarzanie moich  danych  osobowych, niezbednych
do przeprowadzenia postepowania o zamowienie publiczne, zgodnie z ustawa Prawo Zaméwien
Publicznych (Dz. U. z 2013 r. Nr 0, poz. 907 z pdzn. zm.).

data i podpis Oferenta/Oferentki
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